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LIETUVOS AGRARINIU IR MISKU MOKSLU CENTRO FILIALO
MISKU INSTITUTO VEIKLOS NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos agrariniy ir misky mokslu centro filialas Misky institutas (toliau — Institutas) yra
vieSojo juridinio asmens Lietuvos agrariniy ir misky moksly centro (toliau — Centras) kamieninis
padalinys, jsteigtas moksliniams tyrimams ir eksperimentinei plétrai vykdyti.

2. Institutas turi antspaudq dokumentams, subsaskaitas banke ir kitg atributika.

3. Instituto veikla organizuojama vadovaujantis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos mokslo ir studijy jstatymu, kitais jstatymais, Centro jstatais bei $iais nuostatais.

4. Instituto buveiné — Liepy g. 1, 53101 Girionys, Kauno r.

IL INSTITUTO VEIKLOS TIKSLAI, KRYPTYS, TEISES IR PAREIGOS

5. Instituto veiklos tikslai ir veiklos kryptys atitinka Centro veiklos tikslus ir kryptis.
Pagrindiniai moksliniai tyrimai ir eksperimentinés plétros darbai vykdomi miskotyros ir su ja
susijusiose kitose srityse bei kryptyse.

6. Institutas turi teisg:

6.1. vadovaudamasis teisés aktais ir S$iais veiklos nuostatais nustatyti instituto
struktiira, vidaus darbo tvarka, darbuotojy skaiiy, ju teises ir pareigas, darbo apmokeéjimo salygas,
pareigybiy reikalavimus, konkursy pareigoms eiti orgdnizavimo ir darbuotojy atestavimo tvarka;

6.2. siiilyti moksliniy tyrimy kryptis ir nustatyti moksliniy tyrimy tematikas;

6.3. sudaryti Instituto mokslo taryba;

6.4. teisés akty nustatyta tvarka valdyti, naudoti jam priskirta valstybés turtg ir
disponuoti juo;

6.5. vykdyti mokslinius tyrimus ir eksperimentinés plétros darbus pagal sutartis su
Lietuvos bei uZsienio fiziniais ir juridiniais asmenimis bei teikti jiems paslaugas;

6.6. bendradarbiauti su Lietuvos Respublikos ir uZsienio jmonémis, istaigomis ir
organizacijomis;

6.7. leisti mokslo ir kita literatiira bei skelbti moksliniy tyrimy ir eksperimentinés
plétros rezultatus;

6.8. organizuoti mokslinius renginius;

6.9. realizuoti moksling bei kitg institute sukurtg produkcija;

6.10. organizuoti instituto darbuotoju kvalifikacijos kélima ir vykdyti kita instituto
tikslus atitinkancig veikla.

7. Institutas privalo:

7.1. vykdyti mokslinius tyrimus ir eksperimentinés plétros darbus, skleisti mokslo
Zinias;

7.2. uztikrinti akademinés bendruomenés nariy akademing laisve;

7.3. kasmet pateikti Centrui mokslinés ir su ja susijusios kitos veiklos ataskaita;

7.4. teisés akty nustatyta tvarka tvarkyti Instituto tikinés ir finansinés veiklos apskaita,
teikti valstybés institucijoms informacija apie Sia veikla;

7.5. teisés akty nustatyta tvarka organizuoti raStvedyba ir dokumenty tvarkyma,
saugojima, naudojima ir perdavima valstybiniams archyvams ar atitinkamiems jy funkcijy ir teisiy
perémeéjams;
' 7.6. kasmet jvertinti instituto veikla (atlikti savo veiklos kvalifikacing analiz¢).
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ITII. VALDYMAS

8. Instituto valdymo organai yra vienasmenis valdymo organas — Instituto direktorius ir
kolegialus valdymo organas — Instituto mokslo taryba.

9. Instituto direktorius veikia Instituto vardu ir jam atstovauja. Instituto direktorius atlicka
Siuose nuostatuose nustatytas kamieninio padalinio vadovo funkcijas.

10. Instituto direktorius funkcijos:

10.1. organizuoja Instituto veiklg ir atsako uz tai, kad $i veikla atitikty Lietuvos
Respublikos istatymus, Centro jstatus, Instituto veiklos nuostatus ir kitus teisés aktus;

10.2. leidzia isakymus, atstovauja Institutui santykiuose su tre¢iaisiais asmenimis;

10.3. tvirtina Instituto vidaus darbo tvarka, darbuotoju pareigybes ir etaty skaiciy,
darbuotojy pareiginius nuostatus;

10.4. priima | darbg ir atleidZia i$§ darbo Instituto darbuotojus;

10.5. nustato Instituto darbuotoju darbo uZmokesti, juos skatina, skiria jiems
drausmines nuobaudas;

10.6. uztikrina saugias darbo salygas ir atsako uz jas;

10.7. atsako uz instituto finansing veikla, turto valdyma, naudojima ir disponavima
juo;

10.8. atlieka kitas Instituto veikla atitinkanc¢ias funkcijas.

11. Instituto mokslo taryba sudaroma 5 metams i3 Instituto mokslo darbuotojy ir kity Centro
kamieniniy padaliniy, jmoniy bei organizacijy, suinteresuoty Instituto tiksly jgyvendinimu, atstovu,
Siy nuostaty ir Instituto mokslo tarybos rinkimy reglamento nustatyta tvarka.

12. Instituto mokslo tarybg sudaro 11 nariy, i§ kuriy 9 nariai renkami, 2 nariai skiriami
Centro direktoriaus. Instituto direktorius pagal pareigas yra Instituto tarybos narys, bet negali bti
jos pirmininku.

13. rinkimus ] Instituto mokslo taryba skelbia ir organizuoja Instituto direktorius pagal jo
patvirtintag Instituto mokslo tarybos rinkimuy reglamenta ir sudaro Rinkimy komisija. Instituto
mokslo tarybos narius renka Instituto mokslo darbuotojai slaptu balsavimu Instituto mokslo tarybos
rinkimy reglamento nustatyta tvarka.

14. Instituto mokslo taryba tvirtina savo darbo reglamenta. Mokslo tarybos darbui vadovauja
mokslo tarybos pirmininkas, renkamas i§ Instituto mokslo tarybos nariy slaptu balsavimu paprasta
balsy dauguma (daugiau kaip pusé visu Instituto mokslo tarybos nariy). Instituto mokslo tarybos
pirmininko pavaduotojas ir mokslo tarybos sekretorius renkami i§ Instituto mokslo tarybos
pirmininko pasiiilyty kandidaty atviru balsavimu paprasta Instituto mokslo tarybos nariy balsy
dauguma.

15. Instituto mokslo tarybos posédziai yra atviri, darbotvarké skelbiama i§ anksto. Instituto
mokslo tarybos posédziai yra teiséti, jei juose dalyvauja daugiau kaip pusé visy mokslo tarybos
nariy. Instituto mokslo tarybai nutarus, posédis gali buti uzdaras. Mokslo tarybos nariai apie posédj
informuojami apie $aukiama posédj ne véliau kaip prie§ 3 darbo dienas iki posédzio. Saukti posédi
turi teis¢ Instituto mokslo tarybos pirmininkas, Instituto direktorius arba ne maziau kaip 1/3
Instituto mokslo tarybos nariy. PosédZiui pirmininkauja Instituto mokslo tarybos pirmininkas, jam
nesant — jo pavaduotojas.

16. Instituto mokslo tarybos nutarimai laikomi priimtais, jeigu uz juos balsuoja daugiau kaip
puseé visy posédyje dalyvaujanéiy Instituto mokslo tarybos nariy.

17. Instituto mokslo tarybos funkcijos:

17.1. teikia sitlymus dél Instituto mokslinés veiklos kryp¢iy Centro mokslo tarybai ir

nustato moksliniy tyrimy tematikas;
17.2. svarsto ir teikia sitilymus dél Instituto struktiiros ir jos pakeitimy Centro mokslo

tarybai;
17.3. teikia siilymus Centro direktoriui dél Instituto direktoriaus kandidatiros;
17.4. teikia sitilymus Centro direktoriui dél Instituto veiklos nuostaty ir Centro veikla

reglamentuojanciy dokumenty pakeitimuy;
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17.5. svarsto ir tvirtina Instituto moksling ir kita veikla reglamentuojancius
dokumentus, moksliniy tyrimy programas ir tematikas;

17.6. svarsto Instituto direktoriaus pateiktas metines veiklos ataskaitas;

17.7. sudaro nuolatines ir laikinas komisijas;

17.8. teikia Instituto direktoriui pasitilymus dél jo pavaduotojy, Instituto mokslinio
sekretoriaus ir moksliniy padaliniy vadovy skyrimo;

17.9. svarsto kitus su Instituto veikla susijusius klausimus.

IV. DARBUOTOJAL, JU TEISES, PAREIGOS IR ATSAKOMYBE

18. Instituto personalg sudaro mokslo darbuotojai, administracija ir kiti darbuotojai.

19. Mokslo darbuotojy pareigybés yra $ios: vyriausiasis mokslo darbuotojas, vyresnysis
mokslo darbuotojas, mokslo darbuotojas, jaunesnysis mokslo darbuotojas, mokslininkas
staZuotojas.

20. I mokslo darbuotoju, i8skyrus mokslininkus stazuotojus ir mokslo darbuotojus, kuriuos
Institutas pakvieté dirbti ne ilgiau kaip 2 metams pagal terminuota darbo sutartj, pareigas asmenys
priimami vieSo konkurso badu 5 mety kadencijai. Su asmeniu, antrg karta i$ eilés laiméjusiu
konkursg toms pac¢ioms mokslo darbuotojo pareigoms eiti, sudaroma neterminuota darbo sutartis
Sioms pareigoms eiti. Sis asmuo atestuojamas kas 5 metai. Neatestuotas asmuo atleidZiamas.

21. Jeigu mokslo darbuotojo pareigybé steigiama konkrec¢iam projektui vykdyti | pareigas
skiriamas to projekto vykdymo laikotarpiui.

22. Instituto darbuotojai turi teis¢ dalyvauti nagrinéjant ir sprendziant su juy kompetencija,
pareigomis ar darbu susijusius klausimus.

23. Mokslo darbuotojai turi teise:

23.1. dalyvauti konkursuose mokslo ir kitiems darbams vykdyti;

23.2. dalyvauti konkursuose stazuotéms Lietuvoje ir uzsienyje;

23.3. dirbti savaranki$kai arba telktis i kiirybines grupes;

23.4. skelbti savo moksliniy tyrimy rezultatus.

24. Mokslo darbuotojai privalo:

24.1. ugdyti moksling kvalifikacija;

24.2. laiku ir tinkamai vykdyti mokslinius tyrimus ir kitus jsipareigojimus bei
pavedimus; _

24.3. uztikrinti tyrimy rezultaty mokslinj objektyvuma;

24.4. laikytis mokslinés ir profesinés etikos normy.

25. Instituto darbuotojai privalo laikytis Lietuvos Respublikos istatymuy, kity teisés akty,
Centro jstaty, vidaus darbo tvarkos taisykliy, Instituto nuostaty ir kity teisés akty.

V. INSTITUTO TURTAS IR LESOS

26. Institutas, jam priskirtg valstybés turtg valdo, naudoja ir disponuoja juo teise teises akty
nustatyta tvarka bei salygomis.
27. Instituto 1€3y Saltiniai: .
27.1. Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto asignavimai;
27.2. pajamos, gautos i§ mokslinés tikinés veiklos, taip pat uz teikiamas paslaugas;
27.3. Lietuvos, uzsienio ir tarptautiniy fondy bei organizacijuy 1¢Sos;
27.4. 1é30s, gautos kaip programinis konkursinis moksliniy tyrimy finansavimas;
27.5. 1é30s, gautos uz dalyvavima tarptautinése mokslinése programose;
27.6. 1éSos, gautos kaip parama, ir kitos teisétai jgytos l€Sos;
27.7. 1é30s, gautos uz moksliniy tyrimy rezultaty komercinima;
27.8. kitos teisétai jgytos léSos.
28. 1ki 2013 m. Institutui skiriama Lietuvos Respublikos valstybés biudzeto asignavimu
Centro 1é8y dalis nustatoma proporcingai pagal ankstesniais metais Lietuvos Zemdirbystés institutui,
Lietuvos sodininkystés ir darZininkystés institutui bei Lietuvos misky institutui skirtas lé3as.



4

29. LeéSas Institutas naudoja pagal Instituto direktoriaus patvirtinta samata Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

VL INSTITUTO VEIKLOS NUOSTATU KEITIMO TVARKA
30. Instituto mokslo taryba teikia sitlymus deél Instituto veiklos nuostaty pakeitimy Centro
direktoriui;
31. Instituto veiklos nuostatus ir ju pakeitimus tvirtina Centro direktorius.



